
Dokumentation 

Das haben wir geschafft! 

Name (Ein richtu ng/Orga n isation/1 nstitution/U nterneh men) 

Adresse 

Telefon 

e-mail

Web-Seite 

Das Leitbild „Bei uns ist Inklusion lebendig!" wird vom Leitungsteam der 

Einrichtung akzeptiert. 

(Datum der Beschlussfassung) 

Das Leitbild wurde den Mitarbeitenden vorgestellt. 

Die Einrichtung präsentiert sich auf der Netzwerkseite 

https:/ /netzwerk.inklusion-lebendig-machen.de/ 

(Datum der Vorstellung) 

(Datum der Einstellung) 



Einführungsworkshop zu Inklusion 

Datum der Teilnahme: 

Unsere wichtigsten Ergebnisse sind: 



Haltung und Motivation 

Mit folgenden Leitfragen haben sich alle unsere Mitarbeitenden bei 

Teamsitzungen, Mitgliederversammlungen etc. auseinandergesetzt: 



Schritte zur Inklusion 

Diese Schritte zur Inklusion haben wir umgesetzt: 

Diese Schritte zur Inklusion haben wir geplant: 

Folgende Probleme gab es: 



Barrierecheck 

Diese Barrieren gibt es in unserer Einrichtung 

Diese Barrieren konnten wir abbauen (was und wann): 

Diese Maßnahmen zur Barrierefreiheit haben wir noch geplant: 



Netzwerktreffen Inklusion 

Wir haben an folgenden Terminen teilgenommen: 

Diese Impulse konnten wir mitnehmen: 



Was wir noch sagen möchten ... 
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