Protokoll Projekttreffen Forum
17.03 2025, 14-16 Uhr

Vor Ort beim Abenteuer Lernen e. V.

Teilnehmende:

Peter Broxkes, Ruth Dobrindt, Kathrin Friedrich, Ulrike Graepp, Lena Hassis, Jule Heinze, Silke

Stappen

Moderation und Protokoll:

Ruth Dobrindt und Juliane Heinze (Abenteuer Lernen e. V.)

1.

Aktuelles von den Projektpartner*innen

KJA Bonn

Aufgrund des eingeleiteten Insolvenzverfahren der KJA Bonn wird Silke Stappen die KJA
Bonn nicht weiter im Forum vertreten kénnen. Wo und wer das Thema Inklusion in der KIA
Bonn weiterfiihrt ist noch nicht geklart. Wie die Mitwirkung beim Forum unter neuen
Bedingungen ausgestaltet werden kann ist noch unklar.

Briicke-Kriicke e.V.
Die Zusammenarbeit mit Briicke-Kriicke e.V. bleibt unverandert bestehen. Silke Stappen
bleibt als Ansprechpartnerin.

Jugendamt Stadt Bonn

Bonn hat das Siegel ,kinderfreundliche Kommune" erhalten

.Behindertenpolitischer Teilhabeplan fiir die Bundesstadt Bonn" wird iiberarbeitet
(Ansprechperson Ute Silkens)

Als eine mogliche MaBnahme wird in Betracht gezogen, das Label Inklusion auf weitere
Zielgruppen auszuweiten (Finanzierung friihestens ab 2027)

Ulrike Graepp

Interessantes Projekt: In der Oper Wuppertal gibt es spezielle Westen fiir Gehérlose, die
Musik in kleine Bewegungen/Kontakt umwandeln, um die Musik auch korperlich zu
erfahren.

Aktueller Stand Forum Inklusion lebendig machen

Evaluation Label

Die Projektpartner*innen erhalten den Datensatz per E-Mail, um konkrete Aussagen
nachvollziehen zu kénnen

Wirksamkeit des Labels im Kontext allgemeingesellschaftlicher Entwicklung zu betrachten
zusammenfassend lassen sich insbesondere die Vernetzung und der Austausch unter den
unterschiedlichen Einrichtungen und die Fortbildungen des Forums zur Starkung von
inklusiven Angeboten im Bonner Raum hervorheben. Die Labelmitgliedschaft legitimiert
bei der Arbeit in den jeweiligen Einrichtungen das Thema Inklusion auf die Agenda zu
bringen.



Konsequenzen aus der Evaluierung

Die Sichtbarkeit fiir das Thema Inklusion im Bonner Raum variiert sehr von den
Sozialraumen und der Platzierung des Labels. Aus der Riickmeldung wird abgeleitet, dass
Aktionen zu mehr Sichtbarkeit vom Forum wiinschenswert waren. (Vorschlag, dass
regelmaBige Formate in Kooperation mit der Presse anvisiert werden kénnten)

Bei langjahriger Labelmitgliedschaft kann ein freiwilliger Folgeworkshop sinnvoll sein.
(insbesondere bei Personalwechsel und als Starkung des gesamten Teams) Zudem sollen
neue Materialien fiir die Dokumentation dieser Zielgruppe erstellt werden.

Planung

Tagung

Einbezug der Netzwerkteilnehmenden beim letzten Netzwerktreffen zur Planung der
Tagung war sehr wertvoll.

Zahlreiche Vorschldge fiir kulturelles Angebot wurden gegeben.

Der Ablauf der Tagung bleibt in etwa so, wie er sich in den letzten Jahren bewahrt hat.
(Einstiegsvortrag, Statements, Workshops)

Thema ,Mehrwert von Vielfalt" steht fest. Durch das breite Thema, muss die
Schwerpunktsetzung transparent gemacht werden.

Konkreter Ablaufplan in Bearbeitung, sobald erste Kontakte stehen, schicken wir die
Entwiirfe zu.

Internetseite: Unterseite ,Uber uns" - Team

Statements nicht erneut anfiihren, diese in der Netzwerkkarte aktualisieren

Teamseite personlich gestalten

Gruppenfoto mit Namensbeschriftung

Vertretende der Behinderten-Gemeinschaft Bonn nachtraglich auf dem Foto hinzufiigen?
Foto wurde erstmal gemacht, ob ein Foto von der gesamten Gruppe der
Projektpartner*innen abgewartet wird, wird noch abgesprochen

Fortbildungen

Viele Fortbildungen sind schon terminiert und geplant (siehe Website).
Themenwunsch: leichte Sprache

Ausblick/ Termine
Nachstes Projekttreffen am Montag, den 5. Mai um 14 Uhr bei Abenteuer Lernen

20. Marz 2025



